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- Objeto del Contrato

" Contratista" se compromete a prestar sus. servicios profesionales- individuales en general para La Direccidn de
Planificacion y Modernizacién Institucional del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion,
diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades

que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas (seglin Clausula de contrato: Tercera). :

Actividades ejectptadés’ confoi‘me"‘alvcon:trato y térmi-hoé de referencia

a) Asesoré en la actualizacion de la-Guia de Elaboracién de Manuales de Normas y Procedimientos del Ministerio y

elaboracion de nuevas guias, para otro tipo de manuales.

b) Asesoré a las dependencias del Ministerio en los procesos de elaboracién'y actualizacién de manuales administrativos
y el desarrollo de cada uno de los elementos que componen estos documentos. S
c) Asesoré en la elaboracién de formas, flujogramas, estilo y redaccién de procedimientos.
=) Asesoré en la coordinacién con las dependencias que comparten funciones para le integracién de procedimientos | -

estandares.

instrumentos de desarrollo institucional, de todas las dependencias del Ministerio, en base a las normas emitidas por
los entes rectores. oL B - e :

e) Asesoré en la actualizacién de manuales administrativos, estructuras organizacionales, guias, reglamentos y otros

f) Asesoré en la elaboracién y consolidacién de herramientas de recopilacién de informacion para la actﬁ'aliZaci»éll,de
manuales administrativos. : : ‘ o R

g) Asesoré en la organizacion, metodologfas, logistica, disefio, entrega y coordinacion de las dependencias para la
actualizacion de los manuales administrativos. R o ' ’ ‘ '
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h) Asesore en la elaboracmn y resguardo del mventarlo de vers1ones ﬁnales de manuales en flslca y dlgltal
i) Asesoréen la elaboracwn dela plamf icacion, presentacnones mformes de avances sobre los manuales del Mmlstex io.

j) Asesoré en la coordmacmn mtramstltucxonal e mtermstltucmnal para la capamtacxon relacmnada a elaboracton de-

manuales admlmstratlvos reglamento orgamco interno, estructura orgamzamonal y otros relamonados al proceso

Wil’lfdms Alexander Sién Yoc

'Mai'iel'a Alejandra Mordtaya Contreras
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